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tinyurl.com/aufstellungs-supervisions-tag

|>> IMPULSE für deine fachliche und persönliche Entwicklung & 
deinen  professionellen Weg als Berater:in 

https://tinyurl.com/aufstellungs-supervisions-tag


Was erwartet dich?

Beim Aufstellungs-Supervisions-Tag bieten wir dir einen geschützten Raum, in dem
kollegiale Supervision und erfahrene Aufstellungsarbeit aufeinandertreffen. Hier kannst
du Aufstellungsarbeit vertiefend kennenlernen und unterschiedliche Arten von
Aufstellungen erleben.

Du kannst die Gelegenheit gerne nützen, um persönliche Anliegen, Fragen oder
Unsicherheiten in eine Aufstellung einzubringen. So kannst du den Tag für
Selbsterfahrung im professionell begleiteten Kontext nutzen und erhältst wertvolle
Impulse und ein Stück zusätzliche Klarheit für deinen professionellen Weg.

Anhand unserer persönlichen Erfahrungen aus den Aufstellungen vertiefen wir unsere
Einsichten und gewinnen neue Perspektiven darauf, wie Menschen aus verstrickten
Situationen heraus Schritte in die persönliche Entwicklung gehen können. Das bringt
vertiefende Einsicht darüber, wie diese Methode innere Klarheit schaffen,
Entwicklungsperspektiven aufzeigen und unseren Klient:innen weiterhelfen kann.

Die erste Tageshälfte ist spezifisch Aufstellungen gewidmet. Die zweite Tageshälfte bietet
zusätzlichen Raum für Reflexion und Diskussion der Erfahrungen und Eindrücke, aber auch
für weitere Aufstellungen. Hier arbeiten die LSB im Rahmen der Supervision vertiefend
weiter. Der kollegial-professionelle Rahmen bietet uns die Möglichkeit, mit Fokus auf
unsere professionelle Tätigkeit als Berater:innen intensiv auf den eigenen professionellen
Kontext und unsere persönliche wie professionelle Entwicklung sowie die Möglichkeiten
und Grenzen dieser Methode hin zu reflektieren. 

Anrechenbarkeit
Die umfassenden Bezüge zu Theorie und Praxis ermöglichen die 
Bestätigung als 
>> Gruppensupervision* (12 EH / 9 Stunden) oder
>> Gruppenselbsterfahrung* (9 Stunden) oder als 
>> Fortbildung** (9+1 Stunden).

Eigene Aufstellungen bestätigen wir gerne als Selbsterfahrung 
(wird von der Supervisions- bzw. Fortbildungszeit in Abzug gebracht).

Termine & Teilnahmebeitrag
Termine und Teilnahmebeiträge siehe Website.

Pro Tag  können 10 Personen teilnehmen und voraussichtlich 5-6 Aufstellungen begleitet werden.

„Aufstellungsarbeit ist für mich eine der schönsten Methoden, um emotionalen Prozessen zu
begegnen und sie zu begleiten. Beim Supervisionstag habe ich die Möglichkeit, diese
Begegnungen mit KollegInnen zu teilen und auf verschiedenen Ebenen – Klient, Repräsentant,
professioneller Beobachter – zu reflektieren.“ 

Gabriel Floß | Berater, Aufstellungsleiter, Supervisor
www.beratung-floss.at

„Der Aufstellungs-Supervisions-Tag ist das Supervisionsformat, das ich mir
selbst während meiner Ausbildung immer gewünscht hatte. Ein Lern-Erlebnis

auf unterschiedlichen Ebenen, bei dem man gemeinsam in die Tiefe geht.
Inspirierend und mit hohem Anspruch - aber auch leistbar. Ein Tag für die

fachliche und persönliche Weiterentwicklung, der in Erinnerung bleibt.“

René Hartinger | Berater, Supervisor
beratinger.at

Aufstellungs-Supervisions-Tag I-2026

Anrechenbar 

nach ALTER & NEUER 

LSB-Verordnung

Anrechenbar 

nach ALTER & NEUER 

LSB-Verordnung


	|>> IMPULSE
	für deine fachliche und persönliche Entwicklung &  deinen  professionellen Weg als Berater:in
	Einladung zum AufstellungsSupervisionsTag mit Gabriel Floß & René Hartinger
	tinyurl.com/aufstellungs-supervisions-tag


	Was erwartet dich?
	Beim Aufstellungs-Supervisions-Tag bieten wir dir einen geschützten Raum, in dem kollegiale Supervision und erfahrene Aufstellungsarbeit aufeinandertreffen. Hier kannst du Aufstellungsarbeit vertiefend kennenlernen und unterschiedliche Arten von Aufstellungen erleben.
	Du kannst die Gelegenheit gerne nützen, um persönliche Anliegen, Fragen oder Unsicherheiten in eine Aufstellung einzubringen. So kannst du den Tag für Selbsterfahrung im professionell begleiteten Kontext nutzen und erhältst wertvolle Impulse und ein Stück zusätzliche Klarheit für deinen professionellen Weg.
	Anhand unserer persönlichen Erfahrungen aus den Aufstellungen vertiefen wir unsere Einsichten und gewinnen neue Perspektiven darauf, wie Menschen aus verstrickten Situationen heraus Schritte in die persönliche Entwicklung gehen können. Das bringt vertiefende Einsicht darüber, wie diese Methode innere Klarheit schaffen, Entwicklungsperspektiven aufzeigen und unseren Klient:innen weiterhelfen kann.
	Die erste Tageshälfte ist spezifisch Aufstellungen gewidmet. Die zweite Tageshälfte bietet zusätzlichen Raum für Reflexion und Diskussion der Erfahrungen und Eindrücke, aber auch für weitere Aufstellungen. Hier arbeiten die LSB im Rahmen der Supervision vertiefend weiter. Der kollegial-professionelle Rahmen bietet uns die Möglichkeit, mit Fokus auf unsere professionelle Tätigkeit als Berater:innen intensiv auf den eigenen professionellen Kontext und unsere persönliche wie professionelle Entwicklung sowie die Möglichkeiten und Grenzen dieser Methode hin zu reflektieren.

	Anrechenbarkeit
	Die umfassenden Bezüge zu Theorie und Praxis ermöglichen die  Bestätigung als  >> Gruppensupervision* (12 EH / 9 Stunden) oder >> Gruppenselbsterfahrung* (9 Stunden) oder als  >> Fortbildung** (9+1 Stunden).

	Termine & Teilnahmebeitrag
	Termine und Teilnahmebeiträge siehe Website.
	„Aufstellungsarbeit ist für mich eine der schönsten Methoden, um emotionalen Prozessen zu begegnen und sie zu begleiten. Beim Supervisionstag habe ich die Möglichkeit, diese Begegnungen mit KollegInnen zu teilen und auf verschiedenen Ebenen – Klient, Repräsentant, professioneller Beobachter – zu reflektieren.“
	„Der Aufstellungs-Supervisions-Tag ist das Supervisionsformat, das ich mir selbst während meiner Ausbildung immer gewünscht hatte. Ein Lern-Erlebnis auf unterschiedlichen Ebenen, bei dem man gemeinsam in die Tiefe geht. Inspirierend und mit hohem Anspruch - aber auch leistbar. Ein Tag für die fachliche und persönliche Weiterentwicklung, der in Erinnerung bleibt.“
	Anrechenbar  nach ALTER & NEUER  LSB-Verordnung
	Aufstellungs-Supervisions-Tag I-2026




